Repertorio n. 14723 Raccolta n. 7512
VERBALE DI ASSEMBLEA
REPUBBLI CA | TALI ANA
Il nove dicenbre duem | aquattordic
all e ore dieci
in Pieve d Al pago (BL) via dell'lIndustria n. 5
avanti a ne LORENZO CHI ARELL
iscritto al Collegio dei Notai di Belluno ed ivi residente
€ presente:
FEDON Callisto, nato a Donegge di Cadore (BL) il 2 nmarzo 1952,
domciliato per la carica presso |la sede sociale, il quale m
dichiara di intervenire quale
Presi dente del Consiglio di anm nistrazione della societa:
G ORG O FEDON & FI GLI SPA

* sede in Donegge di Cadore (BL) Frazione Vallesella via
del |l ' Gcchiale n. 11;

* capitale soci al e di Euro 4.902. 000, 00
(quattrom |ioni novecent odueni | a/ 00) i nteranente sottoscritto e
ver sat o;

* codice fiscale, Partita IVA ed attuale nunero d'iscrizione
al Registro delle Inprese di Belluno: 00193820255;
* nunmero REA: BL-374.
lo Notaio sono certo dell'identita personal e del Conparente
il quale m D CH ARA
che € stata regolarmente convocata, a nornma dell'articolo 10

dello Statuto sociale, in questo luogo, per |e ore dieci di
oggi | ' assenbl ea  dei soci della predetta societa, in prim
convocazi one, con avvi so di convocazi one pubbl i cat o sul
quotidiano "Corriere delle Api" in data 8 novenbre 2014, su

sito I nt er net della Societa ww.fedongroup.com nella sezione
Rel azi oni con gli i nvestitori/ Comunicati, per estratto sul
quotidiano "La Repubblica® in data 8 novenbre 2014 nonché ne

bollettino francese denoni nat o BALO (Bulletin des Annonces
Légal es ol i gat oi res) in data 14 novenbre  2014; avvi so
successi vanent e i ntegrato medi ant e pubbl i cazi one con le
nmedesi e nodal ita precitate in data 22 novenbre 2014 per
guant o ri guarda I["Italia e in data 20 novenbre 2014

relativanente alla Franci a,
per discutere e deliberare sul seguente:
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ORDI NE DEL G ORNO

Parte Straordinaria

- Modi fi ca dell o statuto soci al e; del i bere i nerenti e
conseguenti .

Parte Ordinaria

1. Richiesta di anmssione delle azioni ordinarie di Gorgio
Fedon & Figli S.p. A alla negozi azione presso il sistem
multilaterale di negozi azi one AIM Italia/Mercato Alternativo
del Capitale organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A;

deli bere inerenti e conseguenti .




2. Proposta di autorizzazione all'acquisto e alla disposizione
di azi oni proprie ai sensi degli artt. 2357 e 2357ter de
Codi ce Cvile, nonché dell"art. 132 del D.Lgs. n. 58/1998 e
ratifica dei precedenti atti di di sposi zi one; del i bere
inerenti e conseguenti .
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e m richiede di redigere il verbale dell'Assenblea e di far
constare da Pubbl i co atto le risultanze della stessa e le
del i bere che saranno adottate.
lo Notaio, aderendo alla richiesta fattam,
do atto di quanto segue:
FEDON Cal I i sto dichiara di

assunere
| a Presidenza dell' Assenblea ai sensi di Statuto, e
DI CHI ARA
* che sono presenti nuner o 1.615. 159
(unmi i onesei cent oqui ndi ci ni | acent oci nquant anove) azi oni sul
totale di  numero 1.900.000 (unmilionenovecentonila) azioni de
capitale soci al e essendo presenti, in proprio o per giuste
del eghe, che vengono acquisite agli atti societari, i soci
cone risultanti dal foglio presenze che, consegnatom da

Presidente nedesinp, allego al presente atto sotto la lettera
A. previa dispensa dal darne lettura datam dal Conparente

* che  del Consiglio d'anministrazione sono presenti: FEDON
Callisto (Presidente), FEDON Italo, nato a Donegge di Cadore
il 17 febbraio 1946 (Consigliere), FEDON Piergiorgio, nato a

Donegge di Cador e il 25 luglio 1947 (Consigliere), DA COL
Angelo, nato a Pieve di Cadore il 5 marzo 1954 (Consigliere),
FULLIN  Stefania, nata a Vittorio Veneto il 17 giugno 1971
(Consigliere), FEDON  Fl ora, nata a Pieve di Cadore il 22

novenbre 1963 (Consigliere); assente giustificato ANDREETTA
Franco, nato Fontanelle (TV) il 1° maggi o 1941;

* che per il Collegio Sindacale sono presenti: BENVEGNU Pio
Paolo, nato a Taibon Agordino il 6 giugno 1936 (Presidente),
PANI Z Mauri zi o, nat o a Belluno il 9 naggio 1948 (Sindaco

effettivo), e LACEDELLI Mnica, nata a Cortina d' Anpezzo il 29
maggi o 1966 (Sindaco effettivo);
* che di dette persone ha accertato identita e |egittinmazione;
* che pertanto |l a presente Assenblea é
val i danmente costituita
e puo deliberare sull'ordine del giorno.

I ni zi ando la trattazione della parte straordinaria dell'Odine
del giorno il Presidente dichiara che €& necessario confornare
la disciplina statutaria alle vigenti disposizioni di legge e
regol anent ar i applicabili alla Societa anche alla luce della
proposta di anm ssione delle azioni ordinarie di d ORGE O FEDON
& FIGIl SPA alla negoziazione presso il sistema nultilaterale
di negozi azione AIM Italia/Mercato Alternativo del Capitale

organi zzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A e procedere a
necessari o coor di nanment o tra gli articoli dello Statuto




Sociale alla luce di tale nodifica;
qui ndi propone all’' assenbl ea di

- introdurre nello Statuto Sociale due nuovi articoli, ossia
|"art. 8 (Partecipazioni rilevanti) e Il'art. 9 (D sposizion
in materia di offerta pubblica di acquisto);

- nmodi fi care i seguent i articoli (i ndicati seguendo I a
nuner azi one della versione statutaria precedente): art. 9
(Compet enze del | ' Assenbl ea), art. 10 (Convocazi one
del | ' assenbl ea), art. 11 (Costituzione del | ' assenbl ea), art.
14 (Diritto di intervento e diritto di voto), art. 16 (Nonina
degl i amm nistratori), art. 17 (Convocazione del consiglio di
amm ni st razi one), art. 19 (Poteri di gesti one, comtato
esecutivo e rappr esent anza), art. 21 (Collegio sindacale) e
art. 22 (Controllo contabile);

* rinumerare, conseguent enment e, gli articoli dello Statuto
Sociale in coerenza delle nenzionate introduzioni in nodo che
l o Statuto avr ebbe il testo riportato qui di seguito

i nt egral ment e:
EE I I I S O b b I O I b I
STATUTO
1. Denom nazi one
E' costituita la Societa per Azioni con |a denom nazione
G ORG O FEDON & FIGLI S. P. A
2. Sede
La societa ha sede nel Conune di
Donmegge di Cadore (BL)

L' or gano amm nistrativo ha facolta di istituire, trasferire o
di sopprinere sedi secondari e, di trasferire la sede ne
territorio nazi onal e, di trasferire I a sede soci al e

nell'anmbito del Conune indicato al comm 1 e di istituire e d
sopprinmere ovunque unita locali operative.
3. Qggetto sociale
La societa ha per oggetto:

a) l a produzi one e l a | avorazione di astucci in genere,
articoli da pelletteria e affini, articoli, accessori e
conpl enent i di abbi gl i ament o, m nuteri e, accessori
macchi nari , attrezzature e prodotti vari attinenti il rano
dell'ottica, prodotti di gioielleria, oreficeria, fotografia,
prof uneri a, orol ogeri a, cartoleria, cancelleria, borsetteria e
contenitori in genere, accessori per pulizia lenti e wvetri
catenelle ed altre minuterie;

b) l o svol gi nent o di attivita commerciale finalizzata alla
vendita all'ingrosso e al dettaglio di tutti i prodott
el encati al precedente punto a), anche tranmte I|a gestione di
esercizi comerciali in proprio o in franchising;

c) | " acqui st o, la vendita, |"affitto attivo e passivo di
azi ende conmmer ci al i aventi ad oggetto il comrer ci o de

prodotti indicati al precedente punto a);
d) la gestione sia diretta, che nediante concessione a terzi
di marchi, brevetti, nmodelli di utilita, immagini conmercial




e di marketing in tutti i canpi, con conseguente sfruttanento
comrerci al e degli stessi

e) la gestione di centri di el aborazione dati, servizi
assi stenze e consul enze amm ni strative, t ecni che,
organi zzati ve, conmer ci al i desi gn e nodel | i stiche, studi e
ricerche, sia in forma diretta che in collaborazione con terz
e conmunque |'esercizio di qualsiasi altra attivita analoga o

simlare atta a raggiungere | o scopo social e.
La societa potra altresi conpiere tutte le attivita necessarie

o utili per il ~conseguinento degli scopi sociali siainltalia
che all ' estero, fra cui oper azi oni i mobiliari, nobiliari

i ndustriali, conmer ci al i e finanziarie, i Vi conpr esa I a
concessi one di garanzi e reali el o personal i, rilasciate
nell'interesse della societa, per obbligazioni sia proprie che
di terzi

La societa potra pronuovere la costituzione o assunere quale
attivita non prevalente - sia direttanente che indirettanmente,
i nt eressenze, guot e o] parteci pazi oni in altre i mprese,
soci et 3, consor zi ed enti in genere che svolgono attivita
rientranti nell o scopo sociale o conunque rispetto ad esso
connesse, conpl enentari od anal oghe.

Tutte le attivita devono svolgersi nei limti e nel rispetto
delle nor e che ne di sci pl i nano | "esercizio nonché ne

rispetto della normativa in tema di attivita riservate ad

iscritti a collegi, ordini o al bi professionali
In particolare le attivita di natura finanziaria devono essere
svolte in conformita alle leggi vigenti in materia.
4. Durata
La durata della Societa & fissata sino a
31 (trentuno) dicenbre 2030 (duem | atrenta)
e potra essere prorogata.
5. Capitale sociale
Il capitale sociale di
EURO 4. 902. 000, 00 (quattronili oni novecent odueni | a/ 00)
e costituito da n. 1.900.000 (unnilionenovecentonila) azion
da nomnali Euro 2,58 (due/58) cadauna.
6. Azion

La partecipazione di ciascun socio €& rappresentata da azioni
A ciascun socio €& assegnato un nunero di azioni proporzionale
alla parte del capitale sociale sottoscritta e per wun valore
non superiore a quello del suo conferimento. Le azion
conferiscono ai |loro possessori uguali diritti.
Le azioni sono nonminative ed indivisibili.
Con del i ber azi one del | ' assenblea straordinaria possono essere
enesse categorie di azioni fornite di diritti diversi ai sens

degl i articoli 2348 e seqguenti del <codice civile. Tutte le
azi oni appartenenti alla medesima  categoria conferiscono
ugual i diritti. Le del i ber azi oni del | ' assenbl ea che
pr egi udi cano i diritti di una categoria devono essere

approvat e dal | ' assenbl ea speci al e degl i appartenenti alla




nmedesima. Alle assenblee speciali si applicano le disposizion
relative all'assenbl ea straordi naria degli azionisti

L' assenbl ea straordinaria puo del i berare | ' assegnazi one di
utili ai prestatori di lavoro dipendenti della societa o di
societa controllate medi ant e | ' enmi ssi one, per un anmontare
corrispondente agli utili stessi, di speciali categorie di
azi oni da assegnare individualnmente ai prestatori di |avoro,
con nor ne particol ari riguardo alla form, al nodo  di
trasferimento ed ai diritti spettanti agli azionisti. Il
capitale soci al e deve essere aument at o in m sura
corrispondente.

L' assenbl ea straordinaria puo al tresi del i berare
| ' assegnazi one ai prestatori di | avoro di pendenti della
societa o di societa controllate di strunmenti finanziari
diversi dalle azioni, forniti di diritti patrinoniali o anche
di diritti amini strativi, escl uso il vot o nel | ' assenbl ea
generale degli azionisti. In tal caso possono essere previste
nor ne particol ari riguardo alle condizioni di esercizio de
diritti attribuiti, alla possibilita di trasferimento ed alle

eventuali cause di decadenza o riscatto.
7. Trasferinmento delle azioni

Le azioni sono |liberamente trasferibili per atto tra vivi o
mortis causa senza linmitazioni e/o vincoli di sorta, salvo i
rispetto delle prescri zi oni in tema di circolazione delle

azioni poste dall'articolo 2355 del codice civile.
8. Partecipazioni rilevanti

Qual ora le azi oni della societa non siano quotate in un
mer cat o r egol anent at o del I ' Uni one Eur opea M siano anmesse
alle negozi azi oni sull*AIM Italial/Mercato Al ternativo de

Capitale, organizzato e gestito da Borsa Italiana S p.A (“AM
Italia”) e si no a quando le azioni della societa saranno
anmesse a negoziazione su tale nercato, trovera applicazione
I a “Di sciplina sulla Traspar enza” cone definita ne
Regol ament o AlM Italia Mercato Alternativo del Capital e
adottato da Borsa Italiana, conme di volta in volta nodificato
ed integrato ("Regolanento Emttenti AIMItalia").

Ove sussi st ano le condizioni di cui al precedente capoverso
del presente articol o, ciascun azionista, qualora il nunero
delle proprie azioni con diritto di voto, successivanente ad
oper azi oni di acquisto o vendita, raggiunga, superi o0 scenda

al di sotto delle soglie fissate dal Regolanmento Enmittenti AM
Italia & tenuto a conunicare tale situazione al Consiglio di

Anmi ni strazi one della societa, entro 5 (cinque) giorni di
negozi azi oni decorrenti dal giorno in cui €& stata effettuata
| ' operazi one che ha conportato il “Canbiamento Sostanziale”
(come definito nel Regolanento Emttenti AIM Italia), secondo
i term ni e le nodal i ta prevista dalla Disciplina sulla
Tr aspar enza. La mancat a conuni cazi one al Consiglio di
Anmi ni strazi one di guant o sopra conportera | " appl i cazi one

della Disciplina sulla Trasparenza.




9. Disposizioni in materia d

offerta pubblica di acquisto
Qual ora le azi oni della societa non siano quotate in un
mer cat o r egol anent at o del I ' Uni one Eur opea M siano anmesse
alle negoziazioni sull"AIM Italia e sino a quando le azion
della societa saranno anmmesse a negoziazione su tale nercato,
trover anno appl i cazi one per richiano volontario e in quanto

conpati bili le di sposizioni relative alle societa quotate di
cui al D/Lgs 5898 e s.mi. (il “TU™ o “D. Lgs. n. 58/1998")
ed ai regolamenti di attuazione di volta in volta adottati
dalla  Commi ssi one Nazi onal e per |le Societa e la Borsa (la
“Consob”) in materia di offerta pubblica di acquisto e di

scanbio obbligatoria (limtatanente agli artt. 106 e 109 TUF)
(la “Disciplina R chiamta”).
Il periodo di adesione delle offerte pubbliche di acquisto e

di scanhio €& concordato con il collegio di pr obi vi ri
denonmi nato  “Panel ”. Il Panel detta inoltre 1le disposizion

opportune o] necessari e per il corretto svol gi nent o
del |l ' offerta. Il Panel esercita questi poteri amrnistrativ

sentita Borsa Italiana S. p. A

Il super anent o della soglia di parteci pazi one prevista
dall"art. 106, conma 1, TUF, non acconpagnat o dalla
comuni cazi one al Consiglio di Anmi ni st razi one e dalla
present azi one di un' of ferta pubblica totalitaria nei ternini
previsti dalla Disciplina R chiamata, conporta |a sospensione
del diritto di voto sulla partecipazione eccedente, che puo
essere accertata in qual si asi nonent o dal Consiglio di

Ammi ni strazi one.
La Disciplina Richiamata €& quella in vigore al nonento in cui

scattano gli obbl i ghi in capo al | " azi oni st a. Tutte le
controversie relative all'"interpretazi one ed esecuzione della
presente clausola dovranno essere preventivanente sottoposte,
cone condizione di procedi bilita, al collegio di probiviri

denom nat o “Panel”

Il Panel €& un collegio di probiviri conposto da tre nenbri
nom nati da Bor sa Italiana S.p.A che provvede altresi a
el eggere tra questi il Presidente. Il Panel ha sede presso
Borsa Italiana S. p.A

I menbri del Panel sono scelti tra persone indipendenti e di

conprovata  conpetenza in materia di mercati finanziari. La
durata dell'incarico & di tre anni ed & rinnovabile per wuna
sola volta. Qualora uno dei nmenbri cessi |'incarico prim
della scadenza, Bor sa Italiana provvede alla nonmna di un
sostituto; tale nomna ha durata fino alla scadenza de

collegio in carica. Le det er mi nazi oni del Panel sulle
controversie relative all'interpretazi one ed esecuzione della
clausola in materia di offerta pubblica di acquisto sono rese
secondo diritto, con rispetto del principio de

contraddittorio, entro trenta giorni dal ricorso e sono

comuni cate t enpesti vanent e alle parti. La lingua de




procedinento e |I'italiano. Il Presidente del Panel ha facolta

di assegnare, di intesa con gli altri nmenbri del collegio, la
questione ad un solo nenbro del <collegio. La societa, i propri
azionisti e gli eventuali offerenti possono adire il Panel per
richi edere I a sua i nterpretazi one preventiva e e sue
raccomandazi oni su ogni guesti one che potesse insorgere in
rel azi one all'offerta pubblica di acquisto. 11 Panel risponde
ad ogni richiesta oralmente o per iscritto, entro il piu breve
tenpo possibile, con facolta di chiedere a tutti gli eventual

i nteressati tutte le informazioni necessarie per fornire una
risposta adeguata e corretta. Il Panel esercita inoltre i
pot eri di amministrazione dell'offerta pubblica di acquisto e

di scanbio di cui alla clausola in nmateria di offerta pubblica
di acquisto, sentita Borsa Italiana S. p.A

10. Obbligazion
L'emi ssione di obbligazioni ordinarie €& deliberata dall'organo

ammini strativo, nmentre | ' em ssione di obbl i gazi oni
convertibili e deliberata dall'assenblea straordinaria.
11. Conpetenze dell' Assenbl ea

L' Assenblea & ordinaria o straordinaria ai sensi di |egge.
L' assenbl ea, ordinaria e straordinaria, delibera sulle materie
ad essa attribuite dagl i articoli 2364 e 2365 del Codice
Civile.

Qual ora le azi oni della soci eta si ano anmesse alle
negozi azioni sull'AIM Italia e sino a che siano amesse alle
negozi azi oni su tale ner cat o, e necessaria la preventiva
aut ori zzazi one del | ' assenbl ea ordi nari a, ai sensi

dell'articolo 2364, comm 1, n. 5 del <codice civile, oltre che
nei casi disposti dalla |legge, nelle seguenti ipotesi

(i) acquisizioni di partecipazioni od inprese od altri cespiti
che realizzino un “reverse take over” ai sensi del Regol anento
Enmittenti AIMItalia;

(i) cessi oni di partecipazioni od inprese od altri cespiti

che realizzino un “canbi anento sostanziale del business” a

sensi del Regolanmento Emttenti AIMItalia;

(1ii) richiesta della revoca dalla negozi azi one sull' Al M
Italia delle azi oni della soci et a, ferno restando che Ila
revoca dovra essere approvata con il voto favorevole di al nmeno
il 90% (novanta per cent o) degl i azionisti presenti in
assenblea ovvero con la diversa percentuale stabilita ne

Regol amento Enmittenti AIMItalia.
Sono riservate alla conpetenza dell'organo anmministrativo |le
del i ber azi oni concernenti gli oggetti indicati al successivo
articolo 21.

12. Convocazi one dell' assenbl ea

Le Assenbl ee dei soci , tanto ordinarie che straordinarie,
potranno essere convocate presso la sede sociale od in altro
luogo  del territorio nazionale o di altro Paese nenbro
del I'" Uni one Eur opea, stabilito dal Consiglio

d'" Ammi ni strazi one, che sar a i ndi cato sul | " avvi so di




convocazi one. L' Assenbl ea deve essere convocat a dagl

amministratori nei termni di legge nediante avviso pubblicato
sul sito Internet della societd nonché con le altre nodalita
previste dalla normativa vigente appl i cabil e. L' avvi so di
convocazione contiene |'indicazione del giorno, dell'ora e de
| uogo del I " adunanza nonché |I|'elenco delle nmaterie da trattare
e le altre informazioni richieste dalle vigenti disposizion

normative e regol anentari
L' Assenblea pud essere altresi convocata dal Consiglio di
Anmi ni strazi one su richiesta di tanti soci che rappresentino

al meno il vent esi no del capitale soci al e ovvero, previa
conuni cazi one al Presidente del Consiglio di Amm nistrazione,
dal Col l egio Si ndacal e o} da al neno due conponenti dello
st esso.

Nel | ' avvi so di convocazi one potra essere prevista una data
ulteriore di seconda convocazione per il caso in cui nella
adunanza prevista in prima  convocazi one | ' assenbl ea non
risultasse | egal mente  costituita; nell"avviso potranno essere
previste ulteriori convocazi oni successi ve alla seconda,
senpre per il caso in cui nelle precedenti convocazioni non si
raggi ungesse il quorum costitutivo necessario.

L' Assenbl ea in seconda o0 successiva convocazione deve essere
svolta nei 30 (trenta) gi orni successi vi alla data

del | ' Assenbl ea in prinma convocazi one.
L' assenblea ordinaria deve essere convocata alnmeno una volta
| " anno, entro il termne di centoventi giorni dalla chiusura
del | ' esercizi o sociale.
Il term ne di cui sopra pud essere dilazionato al nmggior
term ne di centottanta  giorni dalla chiusura dell'esercizio
soci al e, qual ora la societda sia tenuta alla redazione de
bi | anci o consol i dat o e gquando l o ri chi edano particol ari
esi genze relative alla struttura e all'oggetto della societa:
in guest o ul tino caso, peraltro, i conponenti dell'organo
amm ni strativo devono segnal are nel la rel azi one di Cui
all"art. 2428 del Codice Civile le ragioni della dilazione.
I soci che, anche congi unt anent e, rappresentino almeno un
guar ant esi no del capitale soci al e della societa, possono
richi edere, per iscritto, entro di eci gi orni dalla
pubbl i cazi one del | " avvi so di convocazi one del | ' Assenbl ea,
salvo diverso termne previsto dalla legge, |'integrazione
dell'elenco delle nmaterie da trattare, indicando nella domanda
gli ulteriori argonenti da essi proposti.
La richiesta di i nt egrazi one del |l ' el enco delle materie da
trattare ai sensi del presente articolo non €& ammessa per gl
argonenti sui quali |'Assenblea delibera, a norma di |egge, su
proposta degli ammnistratori o sulla base di un progetto o d
una rel azi one da essi predisposta.

13. Costituzione dell' assenbl ea
Per I a costituzi one e la wvalidita delle del i berazi oni
del I ' Assenbl ea ordinaria e straordinaria si appl i cano le




di sposizioni di legge di volta in volta vigenti.

Le del i ber azi oni sono constatate da processo verbale firmato
dal Presi dent e, dal Segretario ed event ual nent e dagl
scrutatori. Nei casi previsti dalla legge e quando inoltre i
Presi dente l o ritenesse opportuno, il verbale é& redatto da

Not ai o scelto dal Presidente stesso.
14. Luogo di svol ginmento dell' assenbl ea

E possibile tenere le riunioni dell'Assenblea, sia ordinaria
che straordinaria, con intervenuti dislocati in piu |uoghi
cont i gui o distanti, nmedi ante mezzi di tel econuni cazione, e
cio alle seguenti condizioni, di cui dovra essere dato atto
nei relativi verbali:

a) che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il

Segretario della riunione, che provvederanno alla formazione e
sottoscrizi one del verbale;

b) che sia consentito al Presi dente del |l ' assenblea di
accertare ['"identita e la legittimzione degli intervenuti,
regol are l o svol gi nent o del | " adunanza, accertare i risultati

del I a vot azi one;
c) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire

adeguat anent e gli eventi assenbl eari oggetto di
ver bal i zzazi one;

d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla
di scussi one ed alla votazione simultanea sugli argoment i
al | ' ordine del gi or no, nonché di Vi si onar e, ricevere o]

trasnmettere docunenti
e) che siano indicati nell'avviso di convocazione, salvo i

caso che Si tratti di assenblea totalitaria, i luoghi de
nmezzi di tel econunicazione collegati a cura della societa, ne
qual i gli i ntervenuti pot ranno affluire, dovendosi ritenere
svolta I a riuni one nel | uogo ove sar anno presenti il
Presi dente ed il soggetto verbal i zzant e; dovranno inoltre
essere predi sposti tanti fogli presenze quanti sono i |uogh

audi o/ video collegati in cui si tiene la riunione.
L' assenbl ea puo approvare un regolanmento che disciplinera lo
svolginento dei lavori assenbleari e che avra valore anche per
| e assenbl ee successive, sino a nodificazioni
Lo svolginmento delle riunioni assenbleari e disciplinato dalla
|l egge, dal presente Statuto e dal regolanento delle assenblee
approvato con delibera dell'Assenbl ea ordinaria della Societa.

15. Presidenza dell'assenbl ea

L' assenbl ea regol arnent e costituita rappresenta |'universalita
dei soci. Essa sara presieduta dal Presidente del Consiglio di
Ami ni strazi one 0, in nmancanza, dal Vi ce Pr esi dent e, se

nom nato, o0, se anch'esso inpedito, da persona eletta con il
voto della naggi oranza dei presenti.

I Presidente dell'assenblea nomnera un Segretario anche non
soci o.

I Presi dente del | ' assenblea verifica l a regolarita della
costituzi one, accerta |'identita e la legittimzione de




presenti, regola il suo svolginento ed accerta i risultati
delle votazioni; degli esiti di tali accertanenti deve essere
dato conto nel verbale.

16. Diritto di intervento e diritto di voto

Il diritto di intervento in Assenblea €& disciplinato dalle
nor e di legge, dallo Statuto e dalle disposizioni contenute
nel | ' avvi so di convocazi one.

La legittinazione all'intervento in Assenblea e all'esercizio
del diritto di voto e attestata da una conunicazione alla
soci et &, effettuata dall'intermediario abilitato, in favore
del soggetto a cui spetta il diritto di voto, sulla base delle
evi denze dei conti relative al term ne della giornata
contabile del settinmb giorno di nercato aperto precedente la
data fissata per |'assenblea (o del diverso termine previsto

dalla normativa di volta in volta applicabile).
Al fini della presente disposizione si ha riguardo alla data

della prima  convocazi one pur ché le date delle event ual
convocazi oni successi ve si ano i ndi cate nel |l " unico avviso di
convocazi one; in caso contrario si ha riguardo alla data di
ci ascuna convocazi one.

Il diritto di intervento per delega €& regolato dalla |egge e
dai regol amenti applicabili.

Col oro ai qual i spetta il diritto di voto possono fars
rappresentare nmedi ant e delega scritta nei limti di |egge;
delega che potra essere notificata mediante posta elettronica
certificata ovvero nel rispetto delle nodalitd previste con

apposito regolamento dal Mnistero della Gustizia, secondo Ile
forme che verranno indicate nell'avviso di convocazi one.
La societa pu0d designare per ciascuna assenblea un soggetto a

quale i titolari di diritto di voto possono conferire del ega
con i struzioni di voto, per tutte o alcune delle proposte
al |l " ordine del gi or no. L' avviso di convocazi one conterra
i ndi cazi one del soggetto designato, nonché delle nodalita e
dei termini per il conferinento e per la notifica elettronica
della delega che i titolari del diritto di voto avranno
facolta di utilizzare
Spetta al Presidente dell'assenblea constatare il diritto d
intervenire all'assenbl ea nedesi ma anche per del ega.

17. 1l diritto di recesso
Per la disciplina del recesso del socio si applicano le
di sposi zi oni di cui all"articolo 2437 del <codice civile e
seguenti .
Tuttavia non €& consentito il recesso ai soci che non hanno
concor so al | " approvazi one delle del i ber azi oni riguardanti Ila

proroga del termine di durata della societa.

18. Nomina degli anmnistrator
La Societa € anmnistrata da un Consiglio di Anm nistrazione
conpost o da un ni ni mo di 7 (sette) ad wun massinmo di 11
(undici) nmenbri, anche non soci
L' assenbl ea, nel rispetto dell a di sciplina i nerente




|"equilibrio tra i generi di cui alla Legge 12 luglio 2011 n.
120, ne determina il nunmero, all'atto della nonmna, entro
limti suddetti. La suddetta disciplina si applica riservando
al genere meno rappresent at o, per il pri no mandat o in
appl i cazi one della legge, wuna quota pari alneno a un quinto
degl i amm ni stratori eletti, per i mandati successivi una
quota pari alnmeno a un terzo degli amministratori eletti.

Al meno uno  dei conponenti del Consiglio di Amministrazione,
ovvero due nel caso di Consiglio di Amministrazione conposto
da piu di sette conponenti , deve essere in possesso de
requisiti di indi pendenza stabiliti dalle vigenti disposizion
di | egge. L' anmini stratore i ndi pendent e che, successivanente
all a noni na, per da i requisiti di indipendenza deve darne
i medi ata  comnuni cazi one al Consiglio di  Ammi ni strazione. La
perdita dei requisiti di indi pendenza conporta |a decadenza
dalla carica, salvo che tali requisiti permangano in capo a
nuner o mninm di amministratori che secondo la normativa pro
tenpore vigente devono possedere quei requisiti.

di amm ni stratori durano in carica per un periodo conunque
non superiore a tre esercizi, stabilito all'atto della nom na
e scadono all a dat a del | ' assenbl ea convocat a per
| " approvazi one del bi | anci o relativo all'ultino esercizio

della loro carica
Gi amministratori sono rieleggibili

adi amm ni stratori non pot ranno assurmer e, senza
| "autori zzazi one del | ' Assenbl ea, l a qualita di soc
illimtatanente responsabili o di amministratori in societa od

i nprese che esercitino un'attivita concorrente con quel I a
del I a soci et a.
Se nel corso dell'esercizio vengono a nmancare, per qualsias

not i vo, uno 0 pi U anm nistratori, il Consiglio di
Anmi ni strazi one provvedera ai sensi dell'art. 2386 del codice
civile. La sostituzione dovra avvenire nel rispetto delle
di sposi zi oni volte ad assicurare |"equilibrio tra generi
previsto dal vigente Statuto. Qualora vengano a cessare la
nmet a o} piu della meta  degli amm nistratori nom nati
dal | ' Assenbl ea, I"intero Consiglio di anm ni st razi one Si
intende dimssionario, pud conpiere solo gli atti di ordinaria
anm ni strazi one e deve convocare d'urgenza |'Assenblea per Ila
nom na di tutti gli ammnistratori

Il Consiglio di Ammi ni st razi one, qualora non i abbi a
provvedut o |'" Assenblea all'atto della nomina, elegge tra
propri menbr i il Presi dente e pud anche nomnare un Vice
Presidente, i quali rimarranno in carica per tutta la durata
del loro nmandato di Amministratore

In caso di assenza o0 di i mpedi nment o del Presidente |lo
sostituisce il Vice Presidente, se nom nato.

I Consiglio di Amministrazione potra eleggere un Segretario
il quale pudo essere scelto anche all'infuori dei suoi nenbri.

La nomina dei conponent i il Consiglio di Amm nistrazione




avviene sulla base di liste presentate da soci che da soli o

i nsi eme ad altri soci rappresentino al meno il 2,5% (due
virgola cinque per cento) del capitale della societa, ovvero
la diversa msura ove inferiore - stabilita dalla normativa

appl i cabile.
Qgni socio puo, direttanente o indirettanente a mezzo societa
fiduciaria o per interposta persona, presentare, 0 concorrere

a presentare, wuna sola lista. In caso di violazione di questa
regola non Si tiene conto del voto del socio rispetto ad
alcuna delle liste presentate. Qgni candidato pud presentars

in una sola lista a pena di ineleggibilita. Ogni lista
conti ene un NnuIrer o di candidati sino al massino di undici
el encat i medi ant e un nunmer o pr ogr essi vo. Le liste, che

cont engono un nuner o di candidati pari o0 superiore a tre,
devono essere conposte da candidati appartenenti ad entranbi i

generi, in nodo che appartengano al genere nmeno rappresentato
al meno un terzo (con arr ot ondanent o, in caso di  nunero
frazionari o, all"unitada superiore) dei candidati. In ciascuna
lista deve essere espressanent e indicata la candidatura di
al meno un soggett o, ovvero due nel caso di Consiglio di
Anmi ni strazione conposto da piu di sette conponenti, avente i
requisiti di i ndi pendenza previsti dalle vigenti disposizion

di | egge.

Le liste devono essere depositate presso la sede della societa
entro il wventicinquesimb giorno precedente quello fissato per

| ' Assenbl ea in prinma convocazi one.

La titolarita della quota nminina necessaria alla presentazione
delle liste e determnata avendo riguardo alle azioni che
risultano registrate a favore del socio nel giorno in cui le

liste sono depositate presso la societa. A fine di conprovare

I a titolarita del nuner o di azi oni necessari o alla
presentazione delle liste, gli azionisti dovranno produrre
entro il termine previsto per la pubblicazione delle liste da
parte della societa la relativa certificazione rilasciata a
sensi di legge dagli internediari abilitati.

Uni t anent e a ciascuna lista, entro i termni sopra indicati,
devono essere depositate (i) le informazioni relative sia
all'identita dei soci che hanno presentato la lista sia alla
per cent ual e di parteci pazione dagli stessi detenuta; (ii) le
di chi ar azi oni con le quali i singoli candidati accettano,
sotto l a propria responsabilita, la candidatura e attestano
|"inesistenza di cause di ineleggibilitda e di inconpatibilita
e |'esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente
per | " assunzi one della carica, i ncl usa | " eventual e
i ndi cazi one, da parte degl i stessi, dei requisiti di
i ndi pendenza  stabiliti dalle vi genti di sposizioni di |egge;
(1ii) nonché il curricul um vitae ri guardante le
caratteristiche per sonal i e pr of essi onal i di ci ascun
candi dat o, con i ndi cazione degli incarichi di anmnistrazione

e controllo ricoperti in altre soci et a. L' avvi so di




convocazi one potra prevedere il deposito  di eventual e

ulteriore docunent azi one e dovra indicare la quota di
parteci pazi one per I a present azi one delle liste. Le liste
presentate senza |'osservanza delle disposizioni che precedono

sono consi derate come non presentate.

Qgni avente diritto al voto potra votare una sola lista.

I vot i ottenuti da ci ascuna lista saranno di vi si
successi vamente per uno, due, tre etc. secondo il numero de
consiglieri da el eggere. I quozi ent i ottenuti saranno
assegnati progressi vanent e ai candi dat i di ci ascuna lista
nel | ' ordi ne dalla stessa previsto e verranno di sposti in
un'unica graduatoria decrescente. Ri sul t eranno eletti coloro
che avranno ottenuto i quozienti piu elevati.

In caso di parita di quozienti per |l'ultinp consigliere da
el eggere sara preferito quello della lista che abbia ottenuto
il maggior nunmero di voti e, a parita, quello piu0 anziano di
et a.

In ogni caso, almeno un amministratore dovra essere tratto
dalla lista di nminoranza che abbia ottenuto il rmaggi or nunero
di vot i e che non sia collegata in alcun nodo, neppure
i ndi rettanente, con i soci che hanno presentato, concorso a
presentare, ovvero votato la lista risultata prinma per nunero
di voti.

Qual ora la conposizione dell'organo collegiale che ne derivi
non consenta il rispetto dell a di sciplina i nerente
| "equilibrio tra i generi, dettata dal presente statuto, i
candi dat o del genere pilu rappresentato eletto cone ultinb in
ordi ne progr essi vo nella lista che ha ottenuto il naggior
numero di  voti, sara sostituito dal prinmp candidato del genere
meno rappresent at o non eletto della stessa lista secondo
|"ordine progressivo. A tale procedura di sostituzione si fara
luogo sino a che non sia assicurata la conposizione de
Consiglio di  Aministrazione confornme alla disciplina inerente

|"equilibrio tra generi, dettata dal presente statuto. Qualora
i nfine detta procedura non assicuri il risultato da ultino
i ndi cat o, l a sostituzi one avverra con delibera assunta
dal | ' Assenblea a maggioranza relativa, previa presentazione di
candi dat ure di soggetti appartenenti al genere meno
rappr esent at o.

Qual ora non sia stata assicurata la nomina di alnmeno un
ami ni stratore, ovver o due nel caso di Consiglio di
Anmi ni strazi one conpost o da piu di sette conponenti , in
possesso dei requisiti di i ndi pendenza previsti per gl
amm nistratori dalle vi genti di sposi zi oni di | egge, il/i
candi dat o/ i, non i ndi pendente/i elettoli come ul tinmo/i in
ordi ne progressi vo in base alla lista present at a
dal | ' azionista di maggi or anza sar a/ sar anno sostituito/i,
secondo | ' ordine progressivo di presentazione, dal prinp (e,
nel caso, anche dal secondo) candidato/i indipendente/i non

eletto/i, estratto/i dalla nedesima lista, purché nel rispetto




della disciplina inerente |'equilibrio tra i generi, dettata
dal presente statuto.
Nel caso in cui venga presentata un'unica lista, nel caso in
cui non venga presentata alcuna lista o nel caso in cui non si
tratti di el eggere |"intero Consiglio di Anmi ni strazi one,
| " Assenblea delibera ai sensi e con |le nmaggioranze di |egge,
assi cur ando | "equilibrio tra generi previsto dal presente
stat ut o.
19. Convocazione del consiglio di anministrazione
Il Consiglio di Anministrazione é convocato dal Presidente, o
da chi ne fa le wveci, di sua iniziativa o su richiesta di
al meno 2 (due) Anmi ni stratori, medi ante avviso trasnesso a
ci ascun menbr o del consiglio e del collegio sindacale con
nmezzi che gar anti scano I a prova dell'avvenuto ricevinmento
almeno cinque giorni prima di quello fissato per la riunione
0, in caso di urgenza, alneno ventiquattro ore prim. S
riterranno  conunque validanente costituite le riunioni de
consiglio di ammi ni st razi one, anche in difetto di formale
convocazi one, guando si ano presenti tutti gli anmmnistratori
in carica e tutti i sindaci effettivi 1in carica, e nessuno de
parteci panti si opponga alla discussione degli argonenti.
Le riunioni del consiglio di anm ni strazi one si  potranno
svolgere qualora il Presidente o chi ne fa le veci lo ritenga
- anche nediante nmezzi di teleconunicazione a condizione che
ci ascuno dei parteci panti possa essere identificato da tutti
gli altri e che ciascuno sia in grado di intervenire in tenpo
reale durante la trattazione degli argonenti esam nati, nonché
di ricevere, trasnettere e visionare docunenti. Sussistendo
gueste condizioni, la riunione si considera tenuta nel |uogo
in cui si trovano il presidente ed il segretario.
20. Riunioni degli anmnistrator
Per I a validita delle del i ber azi oni del Consiglio di
Ammi ni strazione & necessaria la presenza della nmggioranza
degl i Anmi ni stratori in carica. Le delibere sono prese a
maggi oranza  assoluta dei presenti. In caso di parita prevale
il voto del Presidente.
Le del i ber azi oni del Consiglio di Ammi ni st razi one debbono
essere constatate in ver bal i trascritti in apposito libro
tenuto a norma di legge e firmati dal Presidente della seduta
e dal Segretario.
21. Poteri di gestione, comitato esecutivo e rappresentanza
Poteri di gestione

Il Consiglio di Aministrazione ha i pi0a anpi poteri per la
gestione ordinaria e straordinaria della  Societa, senza
limtazioni, con facolta di conpiere tutti gli atti ritenut
necessari od opport uni per il consegui nment o degl i scop
sociali, esclusi solo quelli che, in nopdo tassativo, per |egge
o secondo il presente Statuto, sono riservati alla conpetenza

del | ' Assenbl ea dei soci
I Consiglio di Anmi ni strazi one puo del egare parte delle




proprie attribuzioni e dei propri poteri ad uno dei suo

menbri, con I a qgualifica di Anmi ni stratore Del egat o,
det er mi nandone le facolta e la renunerazione;, potra altresi
attribuire speciali incarichi e speciali funzioni ad uno o piu
dei suoi nenbri

Al Consiglio di Ammi ni st razi one spetta la conpetenza per
adottare le del i ber azi oni concer nenti I a fusione nei casi
previsti dagl i artt. 2505 e 2505-bis Codice CGivile,
| "istituzione o] la  soppressione di sedi secondari e, gl
adeguanent i dell o statuto a disposizioni normati ve, il
trasferimento della sede sociale nel territorio nazionale.

di amm nistratori riferiscono al Col l egio Si ndacal e

t enpesti vanent e e comunque con periodicita alneno trinestrale
in sede di riunione del Consiglio di Anmnistrazione ovvero
anche direttanente nediante nota scritta inviata al Presidente

del Col I egi 0 Si ndacal e, sull'attivita svolta e sulle
oper azi oni di maggi or rilievo econorni co, finanziario e
patri noni al e effettuate dalla societa e dalle societa
control | ate. di amm ni stratori riferiscono, in particolare

sulle eventual i oper azi oni nelle qual i essi abbi ano un

i nteresse, per conto proprio o di terzi
Conmitato Esecutivo

I Consiglio di Anmi ni strazi one potra altresi nomnare un
Conmitato Esecutivo stabilendone conposizione e poteri, secondo
le nodalita e nel rispetto dei limti stabiliti dall'art. 2381
c.cC.

Il Comitato Esecutivo & convocato, si riunisce e delibera con
le stesse nodal ita previste per il Consiglio di

Ammi ni strazi one, ove applicabili.

Rappr esent anza
I Presidente rappresenta la Societa di fronte ai terzi. Il
Presidente rappresenta la societa anche in giudizio ed a |lui
spetta la facolta di promuovere azioni ed istanze giudiziarie

ed amministrative, in ogni grado ed in qualunque sede, anche
per giudizi di revocazione e di Cassazione, noninando avvocati
o} procuratori alle liti. Il Vicepresidente sostituisce, con
rappresent anza legale della societa di fronte ai terzi e in
gi udi zio in via disgiunta, il Presidente, in caso di sua
assenza o i npedi ment o.

Il Consiglio di Amministrazione puo delegare |'uso della firm
sociale, con quelle Ilimtazioni <che ritenga opportune, ad uno
o] piu amm nistratori, tanto congiuntanente che separatanente,
nonché affidare speciali incarichi ai propri nmenbri o0 a terzi
Possono essere nomnati direttori, institori o procuratori per
il conpi nment o di determnati atti o categorie di atti, a
qual i spetta la rappresentanza della societa nei limti dei
poteri loro conferiti nell"atto di nom na

I Consiglio di Anmi ni strazi one, previo parere obbligatorio
del Collegio Sindacale, nomina e revoca il dirigente preposto

all a redazi one dei docunent i cont abi l'i societari anche a




sensi dell'art. 154-bis del D. Lgs. n. 58/1998.
I dirigente preposto alla redazione dei docunenti contabil

societari deve posseder e esperi enza in mat eri a di
amm ni strazione, finanza e controllo.
Inoltre, il Consiglio di Anmi ni strazi one verifica che il
dirigente preposto alla redazi one dei docunent i cont abi |
societari disponga di adeguati poteri e nezzi per |'esercizio
dei conpi ti a lui attribuiti ai sensi di legge ed in
particol are in appl i cazi one dell"art. 154-bis del D.Lgs. n.
58/ 1998, nonché sul rispetto effettivo delle procedure
ammini strative e contabili interne all'azienda.

22. Conpensi degli anm nistrator
Ai Consiglieri di Anmi ni strazi one spetta oltre al rinborso
delle spese sostenute per |'esercizio delle loro funzioni un
conpenso annuo nel |l a msura stabilita dall'Assenblea. Agl
stessi |'assenblea potra attribuire un conpenso in forma fissa
elo paranetrato  ai risultati dell"inpresa o del gruppo. |
conmpensi del Presidente e del Vicepresidente del Consiglio di
Anmi ni strazi one e degli amministratori delegati sono stabiliti
dal Consiglio di Anmi ni strazi one, sentito il parere de
Col l egio si ndacal e. Tuttavia | ' assenbl ea pud deternminare un
i mporto conpl essi vo per I a renmuner azi one di tutti gli
anm nistratori, i ncl usi quel I'i i nvestiti di particol ari
cari che.

23. Collegio sindacale
Il Collegio Sindacale é conposto da tre sindaci effettivi, di
Cui almeno uno €& esponente del genere neno rappresentato, e
due supplenti, wuno per ciascun genere, che durano in carica un
triennio e sono rieleggibili.
La nomna dei sindaci e del Presidente del Collegio Sindacale

e devoluta all'Assenblea che determnera anche il loro
conpenso.

Fer me restando il rispetto delle vigenti di sposi zi on
| egislative e regol ament ari in materia di limti al cunulo
degl i i ncarichi, i sindaci dovranno essere scelti secondo i
seguenti criteri

1) tutti i componenti del Collegio Sindacale sono scelti tra
coloro che sono in possesso dei requisiti di onorabilita,
professionalita e i ndi pendenza previsti dalla legge e dalle
di sposi zi oni regol anent ari

2) al neno uno  dei si ndaci effettivi e uno dei sindac
supplenti tra gli iscritti nel Registro dei revisori contabil
che abbi ano esercitato ["attivita di controllo legale de
conti per un periodo non inferiore a tre anni

3) i conponent i del Col l egio Si ndacal e che non sono in
possesso dei requisiti di cui al punto 2) sono scelti tra gl
iscritti negli Al bi professionali individuati con decreto de
M nistro della Gustizia o tra i professori universitari di

ruolo in materie economi che o giuridiche.
La nom na dei si ndaci e effettuata sulla base di Iliste




presentate  dai soci, in conformta alle vigenti disposizion

normative e regol anent ari , con la procedura qui di seguito
descritta al fine di assicurare alla ninoranza |a nonmina di un
sindaco effettivo e di un sindaco suppl ente.

Le liste contengono un nunero di candidati non superiore a
nuner o dei menbr i da eleggere, elencati nediante un nunero
pr ogr essi vo. Le liste devono essere conmposte da candidati
appartenenti ad entranbi i generi

Qgni candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di
i nel eggi bilita.

Hanno diritto di presentare le liste i soci che, da soli o
i nsi eme ad altri soci , rappr esent ano almeno il 2,5% (due
virgola cinque per cento) delle azioni con diritto di voto
nel | ' Assenbl ea ordi nari a, ovvero la diversa msura stabilita

dal l e disposizioni di volta in volta vigenti
Qgni  socio puo, direttamente o indirettanente a nezzo societa
fiduciaria o per interposta persona, presentare, 0 concorrere

a presentare, una sola lista. In caso di violazione di questa
regol a non Si tiene conto del voto del socio rispetto ad
al cuna delle liste presentate.

Fermo il caso di applicazione di un diverso termne di |egge,
le liste devono essere depositate presso |la sede della societa
entro il wventicinquesimb giorno precedente quello fissato per

| " Assenbl ea in prinma convocazi one.

La titolarita della quota mnina necessaria alla presentazione
delle liste e determinata avendo riguardo alle azioni che
risultano registrate a favore del socio nel giorno in cui le

liste sono depositate presso la societa. A fine di conprovare

I a titolarita del numer o di azi oni necessari o alla
present azi one delle liste, gli azionisti dovranno produrre
entro il termne previsto per la pubblicazione delle liste da
parte della societa la relativa certificazione rilasciata a
sensi di legge dagli internediari abilitati.

Unitanmente a ciascuna lista, entro lo stesso il termne per il
deposito delle liste stesse, dovranno essere depositate i) Ile
i nf ormazi oni relative all'identita dei soci che hanno
presentato la lista e la percentuale di partecipazione da ess
conpl essi vanent e detenuta e la certificazione dalla quale
risulti I a titolarita di tale part eci pazi one, ii) le
di chi ar azi oni con le quali i singoli candidati accettano I|a
propria candi dat ura e di chi arano, sotto I a propria
responsabilita, |"inesistenza di cause di ineleggibilita e di
i nconpatibilita. anche con riferinmento al limte al cumlo
degl i i ncarichi, previste dalla legge nonché |'esistenza de
requisiti di onorabilita e professionalita prescritti dalla
| egge per i nmenbri del Collegio Sindacale, nonché (iii) il
curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e
pr of essi onal i di ci ascun candi dat o, con i ndi cazi one  degl

i ncari chi di anmm ni strazi one e controllo ricoperti in altre

soci et a. In aggiunta a quanto previsto dai punt i che




precedono, nel <caso di presentazione di una lista da parte di

soci di versi da quelli che detengono, anche congiuntanente,
una partecipazione di controllo o di nmaggioranza relativa ne

capitale della societa, tale Ilista dovra essere corredata da
una dichiarazione dei soci che I a presentano, attestante
|"assenza di rapporti di colleganento con uno o piu soci di
riferimento definiti dalla normativa  vigente. L' avvi so di
convocazi one potra prevedere il deposito  di eventual e
ulteriore docunent azi one e dovra indicare la quota di
part eci pazi one per la presentazione delle liste. Le liste
presentate senza |'osservanza delle disposizioni che precedono

sono consi derate conme non presentate.
Qgni avente diritto al voto potra votare una sola lista.

Dal | a lista che avra ottenuto il mggior nunero di voti
espr essi dai soci saranno tratti, nell'ordine progressivo con
il quale sono elencati nella lista stessa, due sindac

effettivi ed uno suppl ente.

Il terzo sindaco effettivo e I|'altro supplente saranno tratti
dalle altre liste, eleggendo rispettivanente il prim ed il
secondo candidato della lista che avra riportato il quoziente
piu elevato. In caso di parita di voti tra due o piu liste,
risultera eletto sindaco il candidato piu anziano di eta.

Qual ora la conposizione dell'organo collegiale nella categoria
dei si ndaci effettivi, non consenta il rispetto
dell"equilibrio tra i generi, ["ultimo eletto  sindaco
effettivo, della lista risultata prinma per numero di voti,
appartenente al genere piu rappresentato € sostituito per
assicurare | ' ottenperanza al requisito dal prinmo candidato

della stessa lista appartenente al genere nmeno rappresentato.

La presidenza del Collegio Sindacale spetta al prino candidato
della lista risultata seconda per numero di voti.

In caso di parita di voti tra due o piuliste, sara nomnato

Presidente il candidato piu anziano di eta.

In caso di sostituzione di un sindaco effettivo, subentra i
sindaco supplente appartenente alla nedesima lista del sindaco
da sostituire. La procedura di sostituzione deve in ogni caso
assicurare il rispetto della disciplina inerente |'equilibrio
tra generi

Nel caso in cui venga presentata un'unica lista, o nel caso in
cui non venga presentata alcuna lista, |'Assenblea delibera
con le nmaggi oranze di | egge assi curando |"equilibrio tra
generi .

| poteri, i doveri e la durata dell'incarico dei sindaci sono
quelli stabiliti dalla |egge.

Le riunioni del collegio si ndacal e Si pot ranno svol gere
qual ora il Presidente lo ritenga - anche nediante nezzi di
t el econuni cazi one a condi zi one che ciascuno dei partecipanti
possa essere identificato da tutti gli altri e che ciascuno
sia in grado di intervenire in tenpo reale durante la

trattazi one degl i argonenti esam nati, nonché di ricevere,




trasmettere e Vi si onare docunenti . Sussi st endo guest e
condizioni, la riunione si considera tenuta nel Jluogo in cui
si trova il Presidente.

24. Controllo contabile
La revisione legale dei conti sulla Societa €& esercitata da
una societa di revisione iscritta nel Registro dei Revisori

| egal i istituito presso il M nistero dell'Econonia e delle
Fi nanze.

L'incarico di controllo contabile €& conferito dall'Assenblea
in conformta alle di sposi zi oni di | egge e regolanentari

vigenti, su proposta notivata del Collegio Sindacale.
L'incarico pud essere revocato solo per giusta causa, ai sens
del | e di sposi zioni normative vigenti.

25. Bilancio e destinazione degli util

L' esercizio soci al e Si chiude al 31 (trentuno) dicenbre di
ogni anno. Il Consiglio di Anmnistrazione provvede entro i
termni e sotto |'osservanza delle disposizioni di legge alla
redazi one del progetto di bi | anci o. I Consiglio di

Anmi ni strazione pud deliberare la distribuzione di acconti su
dividendi nei nodi e nelle forne previste per |egge.
di utili netti risultanti dal bilancio saranno ripartiti nel
nmodo seguent e:
a) il 5% (cinque per cento) da assegnare alla riserva legale
fino a che questa non abbia raggiunto alneno il quinto de
capital e soci al e;
b) il residuo €& ripartito tra i soci in proporzione alla quota
di capitale possedut a, salvo diversa delibera dell'Assenblea
ordi nari a.
Il paganent o dei di vi dendi e effettuato presso |le casse
designate dal Consiglio di Ammnistrazione ed entro il termne
che & annual nente fissato dal Consiglio di Anm nistrazione.
I dividendi non riscossi entro il quinquennio dal giorno in
cui di vennero esigibili vengono prescritti in favore della
Soci et a.

26. Scioglinento e liquidazione
In caso di sci ogli nento della societa, | ' Assenblea ferma
| " osservanza delle nornme inderogabili di legge determinera le
nodalita della liquidazione e nomnera uno o piu liquidatori
det er m nandone i poteri .

27. Foro conpetente

Nel rispetto delle disposizioni di legge in nmateria, tutte le
cont est azi oni fra gli azionisti e la Societa sono decise
dall' Autorita GQudiziaria nella cui circoscri zi one ha sede

| egal e | a Soci et a.
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Udita | ' esposi zi one del Presidente e dopo breve discussione,
| ' Assenbl ea chi ede che il Presidente nmetta in votazione la
nodi fica dello statuto sociale cosi come da |lui proposta.
L' Assenbl ea, per alzata di mano, all'unaninita
DELI BERA DI APPROVARE




le nodifiche dello Statuto
cosi cone proposte dal Presidente.
Il Presidente proclama i risultati della votazi one
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Passando all a trattazi one del prino punt o dell a parte
ordinaria dell' Odine del gi orno il Presidente illustra i
contenuti della relazione degli Amministratori sulla proposta,
ai sensi dell"art. 125-ter del D.Lgs. 58/ 1998 e successive
nodi fiche ed i nt egrazi oni (il “Testo Unico”): la Societa €
quotata al NYSE Euronext Parigi, Conpartinento C sin dal 1998.
Al'l'epoca di questa scelta, il nercato francese rappresentava
per di mensi one e per potenzialita di sviluppo il nercato
maggi ornente interessante per i prodotti del core business de

G uppo. Il G uppo aveva elaborato una strategia di sviluppo
che Si proponeva a una maggi ore internazionalizzazione con
particol are riferimento all'Europa e alla Francia, in ta

senso, poteva costituire all'epoca la testa di ponte verso
altri paesi caratterizzati da un el evato pot enzi al e
conmer ci al e. Da allora, nunerose cose sono nutate. |l G uppo
ha raggi unto un' el evat a presenza i nt ernazi onal e attraverso
di versi i nvestinenti che | " hanno portato ad essere presente
non solo in Francia, ma anche in Germania, negli Stati Uniti
d Arerica, in Romania, ad Hong Kong ed in GCina. Il Guppo ha,
conunque, mantenuto sia wun'attivita produttiva che il proprio
centro di svi | uppo e di gover nance in Italia, in que

distretto dell'occhialeria della provinci a bel l unese dove e
nat o quasi cento anni fa e dove opera con successo in una

posi zi one di leadership. Inoltre, il Guppo, nel corso degl

anni , ha diversificato le proprie attivita, lanciando una
propria linea di prodotti di pelletteria con il marchio “Fedon
1919” dalla forte identita e riconoscibilita, prodotti che
oggi sono consi der at i un' eccellenza e distribuiti in negozi
nonobr and princi pal mente in Italia, negl i aeroporti di
Fiunmcino, a Roma, di Milpensa, a Mlano e al Marco Polo di
Venezi a, a Venezia citta e in centri comerciali di elevato
st andi ng cone il Leone a Lonato (BS). In conclusione, i

Guppo interpreta wuna vocazione tutta italiana, sia nel design
che nella produzione e nella distribuzione.

Tutte queste considerazioni hanno spinto il Guppo, anche con
il supporto dell'advisor Banca Finnat Euranerica S.p.A che e
anche stato individuato dal Consiglio di Anmministrazione quale
Nomad, a ritenere che la quotazione del proprio titolo all'AlM
Italia Mer cat o Alternativo del Capitale (“AIM Italia”) possa

essere coerente con il nuovo assetto e con |e nuove strategie
di svi | uppo. In particol are, il G uppo ritiene che I a
guot azi one all"AIM Italia possa costituire un passo rilevante
per interloquire con il nmer cat o e per dare ulteriore

visibilita alle attivita del Guppo. L AIM Italia e, infatti,
un nmer cat o di nam co che puo meglio adattare alle attual
caratteristiche e alle esigenze del Guppo, e pud attrarre




| "interesse di investitori, anche di carattere nazionale, che

credono nell o sviluppo di inprese che puntano sul design e
sul | ' i nnovazi one e che Si i mpegnano a far crescere I a
di ffusi one e la conoscenza del proprio narchio attraverso un
assetto di stributivo, quel | o appunt o dei propri negozi

caratterizzato da el evat a visibilita ed €SS0 Stesso nezzo
efficace di conmuni cazi one ai consumatori

Il Presidente apre quindi la discussione sulla richiesta di
amm ssi one delle azi oni ordinarie dell a Societa alla
negozi azi one presso il sistema multilaterale di negoziazione
AlM Italia.

Segue un breve di battito durante il quale il Presidente
risponde alle varie domande che gli sono poste.

Al termine dei wvari interventi, il Presidente nette ai voti la

proposta ed invita gli Azionisti ad esprinersi in merito.
L' Assenbl ea, per alzata di mano, all'unaninmita

DELI| BERA

* di ratificare e approvare le attivita prodronmiche poste in
essere dal | ' organo amm nistrativo della Soci eta con
riferinento alle operazioni connesse o correlate al progetto
di amm ssi one alla negoziazione delle azioni ordinarie della
soci eta [CHo s CNO) FEDON & FIGI SPA  presso il si stema
multilaterale di negozi azi one AlM Italia/Mercato Alternativo
del Capitale organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A,
i Vi i ncluso il conferinento di ogni incarico a societa o
consul ent i propedeuti co o] conmunque finalizzato a consentire
alla Societa di richiedere |'anmissione alla quotazione sul
AIM Italial/Mrcato Al ternativo del Capitale organi zzato e
gestito da Borsa Italiana S.p. A

* di approvare il progetto di ammssione nonché la richiesta
di ammissione delle azioni ordinarie di Gorgio Fedon & Figl
S p. A alla negoziazione sull'AIM Italia/Mercato Alternativo

del Capitale organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p. A ;
* di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso a

Presi dente del Consiglio di Anmi ni strazione in carica, con
facolta di subdelega all'interno del nedesino Consiglio, tutti
i pi u anpi pot eri per dare esecuzi one - nonché per
event ual nent e sospendere e/o i nterronpere il relativo
procedinento - a quanto deliberato ai precedenti punti nonché
per formalizzare, nei contenuti ritenuti piu opportuni, le

domande e I|le istanze di cui sopra e per portare ad esecuzi one
le predette delibere, con tutte le facolta occorrenti per i
conpi nento di ogni necessario inconbente od atto,

ivi inclusi, atitolo esenplificativo e non esaustivo:
- la definizione delle nmpbdalita e dei termni dell'operazione

e richi edere ed ottenere |'anm ssione delle azioni ordinarie
della Soci et a alla negozi azi one presso il si stema
multilaterale di negozi azi one AIM Italia/Mercato Alternativo

del Capitale organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p. A ;
- per tutto quanto ancora occorrer possa, la definizione e/o




nodi fica  dei rapporti contrattuali, ivi inclusi i nmandati o

contratti di altra natura, con il Nomad, |lo Specialista, ogn
altro consul ent e, anche | egal e e fiscale, con nandato per
negozi ar e e concordare ogni term ne e condizione di tal
rapporti;

- I a richiesta di eventuali necessarie autorizzazioni alle

conpetenti autorita e la definizione e sottoscrizione di tutti
i documenti necessari ai fini dell'otteninmento delle relative

approvazi oni , apport ando agli st essi ogni modifica el/o
i nt egrazi one necessaria e opportuna;

- il conpi nent o di tutti gli atti el o fatti, anche
strunental i, ritenuti necessari od opportuni per il, o}
comunque connessi al, buon esito dell'operazione di amm ssione
alla negozi azione delle azioni ordinarie della Societa presso
il si stema multilaterale di negozi azione AIM ItalialMercato
Al ternativo del Capitale organi zzat o e gestito da Bor sa

Italiana S p.A
Il Presidente proclama i risultati della votazi one
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A guesto punt o il Presi dente passa alla trattazione del
secondo punto all'ordine del giorno della parte ordinaria.
Il Presidente ricorda che in data 18 novenbre 2014, Roberto

FEDON, in qualita di socio della Societa, detentore di una
parteci pazi one pari a circa il 5,699% (cinque virgola
sei cent onovant anove per cent o) del capitale soci al e, ha
richiesto ai sensi dell"articolo 126-bi s del Testo Unico
| "integrazi one della parte ordinaria dell'ordine del giorno
con il punt o ora in di scussi one. Il Presidente prosegue
illustrando i contenuti della rel azi one pr edi sposta

dal I ' azi oni sta Robert o FEDON ai sensi dell'articolo 126-bis,
comma 4, del Testo Unico sulla proposta in discussione: cone

gia conunicato lo scorso 21 novenbre 2014, il Consiglio di
Ammi ni strazi one ha condiviso il contenuto della richiesta di
i nt egrazi one del | ' ordi ne del gi orno presentata dal detto
soci o, delle ragi oni e delle proposte i Vi espresse. |l
Pr esi dent e, prelinm narnente, ricorda che il Consiglio di
Ammi ni strazione era stato autorizzato ad acquistare e disporre
di azi oni ordinarie della Soci et a con del i ber azi one
assenbl eare del 2002. CGo pr emesso, Si rende necessari o
di scutere in nerito alla pr opost a di del i berare
| "autorizzazione al Consiglio di Aministrazione ad effettuare
oper azi oni di acqui sto e/l o di sposi zi one, a deterninate
condi zi oni , di azioni proprie. Si ritiene, infatti, che tale
facolta costituisca uno strunento di flessibilita gestionale e
strategica della qual e gli amm ni stratori devono pot er
di sporre per le notivazioni di seguito indicate.

Il Presi dente da atto che, alla data odierna, la societa
possi ede 39. 143 (trentanoveni |l acent oquarantatre) azion

proprie in portafoglio in conseguenza  degli atti di

di sposi zi one  conpi uti tra il 2002 ed il 2014. Pertanto si




rende necessario discutere la ratifica di tutti i precedent

atti di di sposi zione (acquisto e vendita) di azioni proprie
i ntervenuti dal 2002 alla data della presente assenblea cone
di volta in wvolta richiamati in bilancio in quanto ritenut
nel | 'interesse soci al e o] le di verse soluzioni che i soc
VOr ranno proporre.

I Presi dent e, ri percorrendo i contenuti della sopra
richi amat a rel azi one, Si sof ferma in particol are per
illustrare (i) le principali not i vazi oni per le quali e
richiesta | "autorizzazione all'acquisto e alla disposizione di
azi oni proprie; (ii) I'indicazione del nunero nassino, della
categoria e del valore nomnale delle azioni per le quali si
richi ede | "autori zzazi one; (1ii) corrispettivo m ni mo e
massi no; (iv) dur at a del | " autori zzazi one; (v) nodal ita
attraverso le quali gli acquisti e le disposizioni di azion
proprie saranno effettuati; (vi) ragioni della ratifica di
tutti i precedenti atti di disposizione (acquisto e vendita)
di azi oni proprie i ntervenuti dal 2002 alla data della
presente assenbl ea e eventuali diverse sol uzioni

Segue un breve di battito durante il quale il Presidente
risponde alle varie domande che gli sono poste.

Al termine dei wvari interventi, il Presidente nette ai voti la

proposta di autorizzazione all'acquisto e alla disposizione di
azioni proprie ai sensi degli artt. 2357 e 2357 ter del Codice
Cvile, nonché dell'art. 132 del D Lgs. n. 58/1998 e ratifica
dei precedenti atti di disposizione ed invita gli Azionisti ad
esprinmersi in nerito.

L' Assenbl ea
- esaminata la relazione illustrativa
- avute presenti I|le disposizioni degli artt. 2357 e 2357-ter
del Codice Civile;
- avute presenti le disposizioni di azioni proprie intervenute
dal 2002 alla data della presente Assenbl ea
- preso atto che, alla data della presente deliberazione, Ila

soci eta possi ede circa 39.143 (trentanoven | acentoquarantatre)
azioni proprie in portafoglio;
per al zata di mano, all'unanimta

DELI| BERA

a. di autori zzare, ai sensi dell'art. 2357, comma 2, de

Codice Civile, il Consiglio di Aministrazione e per esso il
Presi dente e Anmi ni stratore Del egat o, anche a nmezzo di
del egati, in qualsiasi nonmento, ad acquistare azioni proprie,
in una o piuo volte, per il periodo di tenpo intercorrente tra
la data di questa Assenblea e quella in cui |'Assenblea sara
chiamata ad approvare il bi | anci o per | "esercizio 2014,
ovvero, nel <caso in cui in tale sede non venga deliberata una
nuova aut ori zzazi one ai sensi dell"art. 2357 del Codi ce
Cvile, per il maggi or term ne di 18 (diciotto) nmesi,

st abi |l endo che:
i. il nuner o massi o delle azi oni acqui state ovvero




acqui st abi li non dovra essere superiore, tenuto conto delle

azi oni proprie di volta in volta in portafoglio al nonento
dell"acquisto e di quelle detenute da societa controllate, a
limte conpl essi vo del 20% (venti per cento) del capitale

sociale alla data in cui avviene |'acquisto;

ii. il prezzo di acquisto di ciascuna azione ordinaria dovra
essere non inferiore a Euro 2,58 (due/58) e non potra essere
superiore ad Euro 25,00 (venticinque/00);

iii. fatto salvo quanto previsto dall'art. 132, comma 3, de

Testo Unico, e dall'art. 2357 del <codice civile gli acquisti
dovranno essere ef fettuati nel rispetto delle appl i cabi |

di sposi zi oni di | egge e regolanento e, in particolare, in
conformita alle previsioni di cui agli articoli 132 del Testo
Uni co e della normat i va di att uazi one applicabile
esclusivamente e anche in piu volte per ciascuna nodalita: (a)
per il tramte di offerta pubblica di acquisto; (b) su

nercato ove le azioni della Societa sono negoziate e secondo
le nodalita operative ivi previste e anche al fine, per tutto
quanto applicabile, di assicurare la parita di trattanento tra
gli azionisti; (c) nediante acquisto e vendita di strunmenti
derivati negozi at i sul mercato ove le azioni della Societa
sono negoziate che prevedano la consegna fisica delle azion
sottostanti, alle condi zi oni della normat i va di attuazi one
appl i cabile. Inoltre, le oper azi oni di acquisto di azion
pot ranno essere effettuate anche con le nodalita previste
dall"art. 3 del Regol amento (CE) n. 2273/2003, al fine di
benefi ci ar e, ove ne sussi st ano i presupposti della deroga
dalla disciplina degli abusi di nercato, relativa all'abuso d
i nformazioni privilegiate e alla nanipol azi one del nercato;

iVv. gli acquisti potranno essere effettuati nei limti degl
utili di stribuibili e delle riserve di sponibili risultanti
dall'ultinop bi I anci o regol arnente approvato (ed effettivanente
esi stenti alla data dei medesi mi  acquisti) con conseguente
costituzione, ai sensi dell'art. 2357-ter, comm 3, del Codice
Cvile, di una riserva indisponibile pari all'inporto delle
azioni proprie di volta in volta acquistate;

b. di autorizzare, ai sensi dell'art. 2357-ter, comma 1, de

Codice Civile, il Consiglio di Aministrazione e per esso il
Presi dente e Anmi ni stratore Del egat o, a disporre, anche a
mezzo di delegati, in qualsiasi nonmento, in tutto o in parte

in una o piu volte, senza limti tenporali, di azioni proprie
acqui st at e, anche prima di aver conpletato gli acquisti cone

sopra autorizzati, stabilendosi che:
i la cessione potra avvenire (i) nmediante alienazione sul

mer cat o ove le azi oni della Societa sono negoziate ovvero
fuori mer cat o, anche a seguito di trattativa privata o ne
contesto di un'offerta pubblica; (ii) quale corrispettivo per
| "acquisto di parteci pazi oni (c.d. carta contro carta),

aziende o altre attivita, nonché per I|a conclusione di accord
con partners strategici; (iii) <costituendole in pegno al fine




di ottenere finanzianmenti, per la Societa o per le societa de

G uppo, necessari alla realizzazione di progetti e alla
prosecuzi one degl i scopi azi endal i ; (iv) sotto ogni altra
forma  di di sposi zi one consentita dalle vigenti normative in
materi a;

ii. nel caso in cui la vendita sia attuata a fronte della
percezi one di un corrispettivo in denaro, il prezzo della
cessione non potra essere inferiore a Euro 2,58 (due/58);

iii. a fronte di ogni cessione di azioni proprie, lariserva
costituita ai sensi dell"art. 2357-ter, comma 3, del Codice
Cvile, riconfluira nei rispettivi f ondi e riserve d

proveni enza;
c. di correlativanente revocare, a far tenpo dalla data della

presente del i ber azi one assenbl ear e, e per I a parte non
utilizzata, I a precedente delibera relativa all'autorizzazione
all"acqui sto e di sposi zi one di azi oni proprie adottata
dal | ' Assenbl ea dei soci

d. di ratificare tutti i precedenti atti di disposizione

(acqui sto e vendita) di azioni proprie intervenuti dal 2002
alla data della presente assenblea cone di volta in volta

richiamati in bil ancio in guant o ritenuti nell'interesse
soci al e;

e. di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso a
Presi dente ed al I Ammi ni stratore Del egat o, ogni potere
occorrente af finché pr ovvedano a rendere esecutive le
del i berazi oni che pr ecedono, anche a nezzo di procuratori
ot t enper ando a quanto eventualmente richiesto dalle autorita
conpetenti, dal notaio o dal Registro delle inprese conpetente
per | "iscrizione, nonché provvedano ad introdurre nel testo
delle del i bere assunte le eventual i nmodi fi che che fossero

richieste dalle predette autorita.
Il Presidente proclama i risultati della votazi one
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Null"altro essendovi da deliberare, il Presidente dichiara
sciolta |'assenblea alle ore undici e quaranta.
Ho letto guest o atto al Conpar ent €; da me scritto su

venti ci nque pagi ne di sette fogli
SOTTOSCRI TTO al l e ORE UNDI Cl e QUARANTA
FI RMATO Cal listo FEDON;, LORENZO CHI ARELLI NOTAI O




